
 
 

ประกาศคณะวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา (โครงการ วมว.) 

                  เพ่ือปฏิบัติงานโรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
--------------------------------------------- 

  ด้วยคณะวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ประสงค์รับสมัคร
บุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา (โครงการ วมว.) จำนวน 1 อัตรา เพื่อปฏิบัติงานใน
โรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ อัตราค่าจ้าง 15,000 บาท ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

1. คุณสมบัติทั่วไป 
1.1) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ 
1.2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.3) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
1.4) ไม่เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคที่

กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 
1.5) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอื่น 
1.6) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
1.7) ไม่เป็นกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
1.8) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
1.9) ไม่เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย

ประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
1.10) ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หร ือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ  
1.11) ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับ ของ

มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
1.12) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
1.13) ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดำเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

 

2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
2.1) สำเร็จการศึกษาระดับวุฒิปริญญาตรี ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์ หุ่นยนต์ เครื่องกล หรือทางด้านวิทยาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ คอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

     / 2.2 มีความรู้และทักษะด้านไฟฟ้า… 
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 2.2) มีความรู้และทักษะด้านไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ ฟิสิกส์ การเขียนโปรแกรม หรืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
 2.3) มีความคิดสร้างสรรค์ และทักษะในการประดิษฐ์ 
 2.4) รักการสอนและการทำงานร่วมกับเยาวชน มีความกระตือรือร้นและมีความรับผิดชอบสูง 
 2.5) มีประสบการณ์ในการจัดกิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ ในช่วงการเรียน ฝึกงาน หรือในช่วง      

การทำงาน 
 

3. บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ  
     3.1) ปฏิบัติหน้าที่เกี ่ยวกับประเภทงานสอน และดูแลการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ ภายในโรงเรียนที่

ปฏิบัติงานภายใต้โครงการโรงประลองต้นแบบทางวิศวกรรม (Fabrication Lab)  
     3.2) พัฒนาทักษะความเป็นนวัตกร ( Innovator) แก่นักเรียน และสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียน

ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์  
     3.3) ให้คำแนะนำในการพัฒนางานให้กับนักเรียน เพื่อส่งประกวดในเวทีต่าง  ๆ ทั้งระดับภูมิภาค 

ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ได้อย่างสร้างสรรค์ 
     3.4) จัดทำเอกสารการขออนุมัติโครงการและเอกสารการเบิกจ่ายโครงการต่าง ๆ ที่อยู่ในแผนการ

ดำเนินงาน                                        

4. ระยะเวลาการจ้าง  
  จะดำเนินการจ้างคราวละไม่เกิน 1 ปี ซึ่งจะต่อสัญญาจ้างปีต่อปี โดยต้องผ่านการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานในแต่ละรอบการประเมิน 

5. รายละเอียดการรับสมัคร 
รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567 ผู้ที่ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้สมัครทาง

อินเทอร์เน็ต ที่ระบบงานออนไลน์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th  และปฏิบัติตาม
ขั้นตอนการสมัครงานที่กำหนดในเว็บไซต์ โดยสามารถชำระค่าธรรมเนียมในการสมัคร จำนวน 100 บาท    
เข้าบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่บัญชี : 704-2737518 ชื่อบัญชี : โรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม มอ.
ปัตตานี ภายในวันที่ 2 ธันวาคม 2567 หากไม่ดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนด จะถือว่าท่านเป็นผู้ไม่มีสิทธิ ์
เข้ารับการสอบคัดเลือกและจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น โทรศัพท์ 073-313-3928 – 50 ต่อ 1577
หรือ 084-1852329  

- การรับสมัคร    ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก วันที่ 7 มีนาคม 2568 
- สอบข้อเขียนและปฏิบัติ   วันที่ 14 มีนาคม 2568 
- ประกาศผลการสอบข้อเขียน  วันที่ 21 มีนาคม 2568 
- สอบสัมภาษณ์    วันที่ 26 มีนาคม 2568 
- ประกาศผลการสอบคัดเลือก  วันที่ 31 มีนาคม 2568 
- รายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน  วันที่ 21 เมษายน 2568 

/ 6. เอกสารและหลักฐาน… 
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6. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร (อัปโหลดผ่านระบบสมัครงานออนไลน์) 
6.1) รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายมาแล้วไม่เกินหกเดือน จำนวน 1 รูป 
6.2) สำเนาใบปริญญาบัตร และสำเนาใบแสดงผลการเรียนรายวิชา (Transcript) อย่างละ 1 ชุด 
6.3) หนังสือแนะนำตัวผู้สมัคร หรือประวัติส่วนตัว (Resume) จำนวน 1 ชุด 
6.4) สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน อย่างละ 1 ชุด    
6.5) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ชุด  
6.6) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส ฯลฯ จำนวน 1 ชุด (ถ้ามี) 
6.7) หากเป็นเพศชายให้แนบหนังสือสำคัญแบบ สด.8 หรือสำเนาใบรับรองผลการเข้ารับการตรวจ

เลือกทหาร แบบ สด.43 หรือหลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับทางทหาร จำนวน 1 ชุด 
* หมายเหตุ: สำเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับ ให้ลงลายมือชื่อรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” 
 

โดยผู้สมัครควรตรวจสอบเอกสารการสมัครให้มีความครบถ้วนและถูกต้องตามประกาศฉบับนี้  และ
หากเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารของผู้สมัครแล้วพบว่าไม่ครบถ้วนและถูกต้องตามประกาศ  จะถือว่าผู้สมัคร 
ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิ์ในการสอบคัดเลือก 

 

7. รายละเอียดการคัดเลือก 
7.1) สอบข้อเขียน (100 คะแนน) 
7.2) สอบปฏิบัติ (100 คะแนน)  
7.3) สอบสัมภาษณ์ (100 คะแนน) 

    

8. เกณฑ์การตัดสิน  
ผู้ที ่ถือว่าเป็นผู้ได้รับคัดเลือก จะต้องผ่านเกณฑ์การสอบไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 และการตัดสินของ 

คณะกรรมการเป็นที่สิ้นสุด 
 

ประกาศ ณ วันที่  4  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2568 
 
 
                   #sg02# 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มูหัมมัดรอฟลี  แวหะมะ) 
       คณบดีคณะวิทยาการอิสลาม ปฏิบัติการแทน 
             อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
   

 
 
 
 
 



 
 
 

(สำเนา) 
 

ประกาศคณะวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา (โครงการ วมว.) 

                  เพ่ือปฏิบัติงานโรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
--------------------------------------------- 

  ด้วยคณะวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ประสงค์รับสมัคร
บุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา (โครงการ วมว.) จำนวน 1 อัตรา เพื่อปฏิบัติงาน ใน
โรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ อัตราค่าจ้าง 15,000 บาท ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

1. คุณสมบัติทั่วไป 
1.1) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ 
1.2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.3) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
1.4) ไม่เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคที่

กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 
1.5) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอื่น 
1.6) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันด ี
1.7) ไม่เป็นกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
1.8) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
1.9) ไม่เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย

ประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
1.10) ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ  
1.11) ไม่เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับ ของ

มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
1.12) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
1.13) ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดำเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

 

2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
2.1) สำเร็จการศึกษาระดับวุฒิปริญญาตรี ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์ หุ่นยนต์ เครื่องกล หรือทางด้านวิทยาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ คอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

     / 2.2 มีความรู้และทักษะด้านไฟฟ้า… 
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 2.2) มีความรู้และทักษะด้านไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ ฟิสิกส์ การเขียนโปรแกรม หรืออ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
 2.3) มีความคิดสร้างสรรค์ และทักษะในการประดิษฐ์ 
 2.4) รักการสอนและการทำงานร่วมกับเยาวชน มีความกระตือรือร้นและมีความรับผิดชอบสูง 
 2.5) มีประสบการณ์ในการจัดกิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ ในช่วงการเรียน ฝึกงาน หรือในช่วง      

การทำงาน     
 

3. บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ  
     3.1) ปฏิบัติหน้าที่เกี ่ยวกับประเภทงานสอน และดูแลการจัดกิจกรรมต่าง  ๆ ภายในโรงเรียนที่

ปฏิบัติงานภายใต้โครงการโรงประลองต้นแบบทางวิศวกรรม (Fabrication Lab)  
     3.2) พัฒนาทักษะความเป็นนวัตกร ( Innovator) แก่นักเรียน และสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียน

ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์  
     3.3) ให้คำแนะนำในการพัฒนางานให้กับนักเรียน เพื่อส่งประกวดในเวทีต่าง  ๆ ทั้งระดับภูมิภาค 

ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ได้อย่างสร้างสรรค์ 
     3.4) จัดทำเอกสารการขออนุมัติโครงการและเอกสารการเบิกจ่ายโครงการต่าง ๆ ที่อยู่ในแผนการ

ดำเนินงาน                                        

4. ระยะเวลาการจ้าง  
  จะดำเนินการจ้างคราวละไม่เกิน 1 ปี ซึ่งจะต่อสัญญาจ้างปีต่อปี โดยต้องผ่านการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานในแต่ละรอบการประเมิน 

5. รายละเอียดการรับสมัคร 
รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567 ผู้ที่ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้สมัครทาง

อินเทอร์เน็ต ที่ระบบงานออนไลน์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th  และปฏิบัติตาม
ขั้นตอนการสมัครงานที่กำหนดในเว็บไซต์ โดยสามารถชำระค่าธรรมเนียมในการสมัคร จำนวน 100 บาท    
เข้าบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่บัญชี : 704-2737518 ชื่อบัญชี : โรงเรียนสาธิตวิทยาการอิสลาม มอ.
ปัตตานี ภายในวันที่ 2 ธันวาคม 2567 หากไม่ดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนด จะถือว่าท่านเป็นผู้ไม่มีสิทธิ ์
เข้ารับการสอบคัดเลือกและจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น โทรศัพท์ 073-313-3928 – 50 ต่อ 1577
หรือ 084-1852329  

- การรับสมัคร    ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก วันที่ 7 มีนาคม 2568 
- สอบข้อเขียนและปฏิบัติ   วันที่ 14 มีนาคม 2568 
- ประกาศผลการสอบข้อเขียน  วันที่ 21 มีนาคม 2568 
- สอบสัมภาษณ์    วันที่ 26 มีนาคม 2568 
- ประกาศผลการสอบคัดเลือก  วันที่ 31 มีนาคม 2568 
- รายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน  วันที่ 21 เมษายน 2568 

/ 6. เอกสารและหลักฐาน… 
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6. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร (อัปโหลดผ่านระบบสมัครงานออนไลน์) 
6.1) รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายมาแล้วไม่เกินหกเดือน จำนวน 1 รูป 
6.2) สำเนาใบปริญญาบัตร และสำเนาใบแสดงผลการเรียนรายวิชา (Transcript) อย่างละ 1 ชุด 
6.3) หนังสือแนะนำตัวผู้สมัคร หรือประวัติส่วนตัว (Resume) จำนวน 1 ชุด 
6.4) สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน อย่างละ 1 ชุด    
6.5) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ชุด  
6.6) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส ฯลฯ จำนวน 1 ชุด (ถ้ามี) 
6.7) หากเป็นเพศชายให้แนบหนังสือสำคัญแบบ สด.8 หรือสำเนาใบรับรองผลการเข้ารับการตรวจ

เลือกทหาร แบบ สด.43 หรือหลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับทางทหาร จำนวน 1 ชุด 
* หมายเหตุ: สำเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับ ให้ลงลายมือชื่อรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” 
 

โดยผู้สมัครควรตรวจสอบเอกสารการสมัครให้มีความครบถ้วนและถูกต้องตามประกาศฉบับนี้  และ
หากเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารของผู้สมัครแล้วพบว่าไม่ครบถ้วนและถูกต้องตามประกาศ  จะถือว่าผู้สมัคร 
ขาดคุณสมบัติและไม่มีสิทธิ์ในการสอบคัดเลือก 

 

7. รายละเอียดการคัดเลือก 
7.1) สอบข้อเขียน (100 คะแนน) 
7.2) สอบปฏิบัติ (100 คะแนน)  
7.3) สอบสัมภาษณ์ (100 คะแนน) 

    

8. เกณฑ์การตัดสิน  
ผู้ที ่ถือว่าเป็นผู้ได้รับคัดเลือก จะต้องผ่านเกณฑ์การสอบไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 และการตัดสินของ 

คณะกรรมการเป็นที่สิ้นสุด 
 

ประกาศ ณ วันที่  4  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2568 
 

             (ลงช่ือ)             มูหัมมัดรอฟลี  แวหะมะ    
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มูหัมมัดรอฟลี  แวหะมะ) 

     คณบดีคณะวิทยาการอิสลาม ปฏิบัติการแทน 
      อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 
   

             สำเนาถูกต้อง 
 
 
       #sg01# 
         (นายอนันต์ เจ๊ะมามุ)               อับดุลฮาเล็ม/ร่าง/พิมพ์ 
นักวิชาการโสตทัศนศึกษาชำนาญการ               อนันต์/ทาน 
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